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All’Albo on-line dell’Istituto

Al Sito Web

Ai membri della Commissione
Ai candidati formatori tramite
pubblicazione all’Albo d’Istituto

OGGETTO: NOMINA E CONVOCAZIONE COMMISSIONE VALUTAZIONE CANDIDATURE PER ESPERTI
FORMATORI PER | LABORATORI RIVOLTI AL PERSONALE IN ANNO DI PROVA E FORMAZIONE
—A.S. 2023 —-2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA SCUOLA POLO DELL’AMBITO 10 DEL VENETO

VISTA la Legge n. 107 del 13/07/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” art.1 commi 115-120 e 124;

VISTO il DM 850 del 27/10/2015 “Obiettivi, modalita di valutazione del grado di raggiungimento degli
stessi, attivitd formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo di
formazione e di prova, ai sensi dellart. 1, comma 118 della legge 13 luglio, n. 107" in particolare 'art. 8
laboratori formativi;

VISTO il comma 5 del richiamato articolo: “Per la conduzione dei laboratori formativi sono designati
prioritariamente formatori provenienti dal mondo della scuola e comunque con competenze di tipo
operativo e professionalizzante”;

VISTA la nota applicativa MIUR 36167, del 5 novembre 2015;
VISTA le indicazioni contenute nel decreto D. L.gs n. 62/2017;

VISTA la nota Ml prot. n. 226 del 16/08/22 avente per oggetto. “Disposizioni concernenti il percorso di
formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi dellarticolo 1, comma 118, della legge
13 luglio 2015, n. 107 e dell'articolo 13, comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonche la
disciplina delle modalita di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del
personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022,
n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79".

VISTA la nota MI prot. n. 65741 del 07/11/23 avente per oggetto: “Periodo di formazione e prova per i
docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per l'a.s.
2023-2024";

VISTA la nota DRVE prot. n. 23189 del 06/09/2023 avente per oggetto: Percorso di formazione e periodo





di prova del personale docente ed educativo, a.s. 2023-2024: Rilevazione regionale del personale
interessato, ai fini della progettazione delle azioni formative -Prime indicazioni operative per le 11.SS.
VISTA la nota DRVE prot.n. 27981 del 09/11/2023 avente per oggetto: Percorso di formazione e periodo
annuale di prova del personale docente ed educativo, a.s. 2023-2024. 1. Esiti della rilevazione regionale
del personale docente ed educativo incorso di formazione e periodo di prova. 2. Il modello formativo
ministeriale. 3. Il modello formativo regionale. 4. Precisazioni e indicazioni operative per le scuole.

VISTA la nota DRVE prot.n. 29356 del 28/11/2023 avente per oggetto: Percorso di formazione e periodo
annuale di prova del personale docente ed educativo, a.s. 2023-2024. Esiti della rilevazione dei bisogni
formativi finalizzataall'organizzazione dei laboratori.

VISTI gli articoli da 43 a 48 del DI 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 165/2001e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

VISTO il Decreto del Direttore Generale dell’USRV Prot.n. 3314 del 21/9/2022 di individuazione delle
Scuole Polo per la formazione ripartite per ciascuno degli Ambiti territoriali della Regione Veneto;

VISTE le delibere del C.I. n.2 del 15/06/2016 e n. 1 del 3/11/2017 dell’'liS Catullo sui criteri di
valutazione dei candidati per le attivita di formazione

VISTO il D.Il. n. 129 del 29 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTE le candidature pervenute;
DATO ATTO che, all’esito della presente selezione, si intende stilare la graduatoria di esperti formatori;

NOMINA

la Commissione preposta alla valutazione delle candidature pervenute a questa Istituzione scolastica nei
termini prescritti:

PRESIDENTE: Dirigente Scolastico dott.ssa Palma PICCOLI
COMPONENTI: prof.ssa Giuliana LAZZARIS, prof.ssa Roberta CIELO, dott.ssa Carla TETTON| DSGA.

La suddetta Commissione provveder3, il giorno GIOVEDI’ 11 GENNAIO 2024 alle ore 12:00, presso I'Ufficio
di Presidenza dell’l.L.S. "T. Catullo” all’'esame delle candidature pervenute e della relativa documentazione.

Il presente atto vale a tutti gli effetti come convocazione della Commissione.

Per effetto dellattivita di valutazione effettuata, della quale verra redatto apposito verbale, la commissione
stilera la corrispondente graduatoria provvisoria assegnando i punteggi secondo i criteri di valutazione
espressi nel bando. Detta graduatoria sara pubblicata sul sito dell’istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

¢ (Prof.ssa Palma PICCOLI)




