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AVVISO DI RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI/ESTERNI E TUTOR
per la tipologia di attivita “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”
finalizzato alla prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (DM 170/2022)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 40 della legge 27.12.1997 n. 449 che prevede la possibilita di stipulare convenzioni con
soggetti pubblici o privati diretti a fornire, a titolo oneroso, consulenze o servizi aggiuntivi rispetto a
quelli ordinari;

VISTO l'art. 43, comma 3, del d.l. n. 129 del 19/04/2018 che consente la stipula di contratti di
prestazione d’opera con esperti per I'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTA la Legge n° 162 del 26 giugno 1990;

VISTO il D.P.R. n. 352 del 04/08/2001 - Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. n.
275/1999, in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D.L. n. 112 del 25.06.2008 convertito dalla legge n. 133 del 06/08//2008 che disciplina i
requisiti ed i limiti per il conferimento di incarichi a soggetti esterni alla P.A.;

VISTO l'art.15, comma 2, della legge quadro 5/02/1992 n.104 e la restante normativa di
riferimento;

VISTA la legge 53/2003 concernente la “Delega in materia di norme generali sull'istruzione e di





livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e di formazione professionale”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione m_pi.AOOGA MI.Registro-Decreti
R.0000170.24-06-2022 avente ad oggetto “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU” con cui
si comunica alle istituzioni scolastiche, di cui agli allegati 1 e 2 M4C.11.1.4, di essere destinatarie di
risorse per le finalita sopra richiamate;

PRESO ATTO del Riparto per le istituzioni scolastiche delle risorse di cui alla tabella
All_2_M4C1I1.1.4_Dispersione_Riparto_istituzioni_scolastiche con cui questo Istituto risulta
destinatario, per le finalita sopra specificate, della somma di € 148.347,80;

VISTA la Nota M_PI.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(U).0060586.13-07-2022 recante gli
“Orientamenti per 'attuazione degli interventi nelle scuole”;

VISTA la Nota m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0109799.30-12-2022 recante Istruzioni
Operative per l|'attuazione degli interventi relativi alle “Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica” (DM n. 170/2022);

VISTA la delibera n. 21 del 12/05/2023 del Collegio dei docenti di approvazione del progetto e la
partecipazione alle azioni previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4:
Istruzione e Ricerca;

VISTA la delibera n. 6 del 16/05/2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto;

VISTO il Regolamento in materia di individuazione di esperti interni/esterni tramite avvisi pubblici;
PRESO ATTO che per la realizzazione del suddetto progetto & necessario reperire e selezionare

personale esperto, eventualmente anche esterno all’Istituzione scolastica;

EMANA

il presente avviso di reclutamento di personale interno/esterno per la realizzazione di “Percorsi
formativi e laboratoriali co-curricolari” finalizzati alla prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (DM 170/2022).

Figure oggetto di reclutamento:
1. Esperto formatore per realizzazione percorso CIRCLE SINGING

Requisiti: Esperienza nella didattica del canto e nella conduzione di laboratori di improvvisazione
corale in ambito educativo e sociale; conoscenza approfondita e multiculturale di stili e tecniche
legati alla pratica del canto in cerchio e del sountelling.

Compiti:

Realizzazione degli incontri formativi di un laboratorio di circle singing dedicato agli studenti della
Scuola Secondaria di II grado, per favorire il senso di appartenenza e l'inclusione nella comunita
scolastica, la liberta di espressione, lo scambio interpersonale e interculturale.

Conduzione del concerto finale.



Modalita di realizzazione:

In presenza, presso la sede dell’IIS “T. Catullo” Via Garibaldi 10 a Belluno.

Gli interventi, della durata totale di 10 ore, saranno articolati come segue:

- 4 incontri della durata di 2 ore;

- 1 concerto finale con il coinvolgimento dei diversi componenti della comunita scolastica della
durata di 2 ore.

Periodo: da ottobre a dicembre 2024.

2. Esperto facilitatore per realizzazione percorso CIRCLE SINGING

Requisiti: esperienza nella pratica del canto e dell’ improvvisazione corale in cerchio; formazione
specifica ed esperienza in ambito psico-pedagogico e nell’inclusione scolastica e sociale.

Compiti:

Realizzazione degli incontri di rielaborazione personale/di gruppo del laboratorio di circle singing
dedicato agli studenti della Scuola Secondaria di II grado, per favorire il senso di appartenenza e
I'inclusione nella comunita scolastica, la liberta di espressione, lo scambio interpersonale e
interculturale.

Modalita di realizzazione:

In presenza, presso la sede dell’IIS “T. Catullo” Via Garibaldi 10 a Belluno.
Gli interventi, della durata totale di 10 ore, saranno articolati come segue:
5 incontri della durata di 2 ore.

Periodo: da ottobre a dicembre 2024.

3. Tutor per realizzazione percorso CIRCLE SINGING
Requisiti: formazione e/o esperienza in ambito musicale; esperienza educativo-didattica.

Compiti:

Supporto agli esperti nella realizzazione degli incontri del laboratorio di circle singing dedicato agli
studenti della Scuola Secondaria di II grado, per favorire il senso di appartenenza e l'inclusione nella
comunita scolastica, la liberta di espressione, lo scambio interpersonale e interculturale.

In particolare: attivita di accoglienza, rilevamento delle presenze, monitoraggio dell’'andamento della
frequenza/partecipazione di ciascun alunno ed eventuali interventi per favorire |la
frequenza/partecipazione; vigilanza delle dinamiche del gruppo ed eventuali interventi per favorire
un clima di rispetto/accoglienza/cooperazione; supporto agli esperti nella gestione degli ambienti,
delle attrezzature e degli strumenti; collaborazione con i docenti del Team antidispersione per la
realizzazione delle finalita generali previste nel progetto #restiamo a scuola e il raccordo con le altre
azioni.

Modalita di realizzazione:

In presenza, presso la sede dell’IIS “T. Catullo” Via Garibaldi 10 a Belluno.

Il tutor partecipera a tutti gli incontri del laboratorio e al concerto finale, per un totale di 20 ore di
attivita.

Periodo: da ottobre a dicembre 2024.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:

° allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato
europeo e documento di identita in corso di validita;
° allegato b) privacy;

° allegato c) dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita



L'istanza di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto, dovra pervenire

improrogabilmente entro le ore 23.59 del 7 ottobre 2024 via mail, allindirizzo

lis012 istruzione.it.

Nell’'oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura: Candidatura ai fini della
selezione per personale “Percorsi formativi/laboratoriali co-curricolari” - cognome e
nome. La candidatura dovra comunque pervenire entro e non oltre il termine sopra indicato, pena
I’esclusione dalla procedura.

TITOLI DI ACCESSO DEL PERSONALE ESPERTO/TUTOR DA RECLUTARE

1. Formazione ed esperienza negli ambiti oggetto di selezione.

Ulteriori titoli culturali ed esperienze professionali valutabili:

. L Laurea triennale pt.
1 Laurea coerente con il ruolo richiesto 4; Laurea V.O., Max 6 pt.

specialistica o
magistrale pt. 6

Master di I livello o corso di alta

2 formazione, coerente con il ruolo pt. 2 per titolo Max 6 pt.
richiesto
Master di II livello/diploma
oy pt. 3 per titolo Max 9 pt.

3 |specializzazione biennale/dottorato,
coerente con il ruolo richiesto

Partecipazione a corsi di
formazione/masterclass negli ambiti
oggetto di selezione

pt. 1 per attestato Max. 10 pt.

6 |Anzianita di docenza presso istituzioni pt. 1 per ogni anno Max 20 pt.
scolastiche

Incarichi della stessa natura presso
istituzioni scolastiche, enti culturali ed pt. 2 per incarico
7 |educativi

Max 20 pt.

Incarichi in progetti proposti M

; iehi ax 4 pt.
8 |dall'Istituto “T. Catullo” afferenti alla pt. 2 per incarichi x%P
prevenzione della dispersione scolastica

SELEZIONE DEGLI ESPERTI E DEI TUTOR

La selezione verra effettuata da una commissione appositamente costituita dal Dirigente Scolastico,
in base a titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi sopra specificati. A parita di punteggio, come da normativa vigente, sara data precedenza
al candidato piu giovane.

L'esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso la pubblicazione della graduatoria in
albo online, amministrazione trasparente e sezione PNRR del sito web dell'Istituto:
www.istitutocatullo.edu.it.

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza
di una sola domanda valida per la figura oggetto di reclutamento.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni
dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con
I'affidamento dell’incarico, che sara pubblicato in albo online, amministrazione trasparente e sezione
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PNRR del sito web dell’Istituto: www.istitutocatullo.edu.it.

E’ prevista una retribuzione oraria di €79 lordo stato per gli esperti e di €34 lordo stato per il tutor.
La retribuzione concordata € dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto ed ogni
operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente concordate e prestate;
eventuali altre ore effettuate in aggiunta saranno considerate prestate a titolo gratuito.

Nulla sara dovuto all’esperto per la partecipazione alle riunioni di progettazione programmate
dall’istituzione scolastica in merito alle attivita, in quanto tale attivita rientra nell’incarico.

Detti compensi saranno liquidati ad attivita terminata e conseguentemente all’erogazione del
finanziamento da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

I docenti esperti dovranno inoltre presentare una breve relazione finale corredata da timesheet.

Si precisa che si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera. Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa espresso
riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e RUE 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso |'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

Il presente documento verra pubblicato in albo online, amministrazione trasparente e sezione PNRR
del sito web della scuola https://www.istitutocatullo.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Violetta Anesin
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